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SOCIALE / Dopo il percorso di 250 ore si prevede un'assistenza per un eventuale reinserimento

Lavoro € dignita, 10 nuovi posti con la Fondazione

AOSTA - Sostenere economicamente e 1i-
dare dignita ad alcune persone disoccu-
pate attraverso l'attivazione di una de-
cing di posti lavoro. E il progetto “Fon-
dAzione peril lavoro” della Fondazione
comunitaria della Valle d’Aosta in col-
laborazione al Consorzio Trait d'Union
Il progetto ha preso vita grazie: 25 mila
euro di risorse, 10 imprese cooperative,
250 ore di lavoro per 10 per persone.

Al progetto hanno aderito la Casa, fami-
glia Saint-Léger per un manutentore/
giardiniere; la Company 2 per un ad-
detto ai servizi di sala/aiuto nella casa
per ferie di Torgnon; I'Enaip Vd A per un

pizzaiolo nel ristorante Mensaurora; la
Libellula per un operatore addetto al-
l'animazione alla microcomunita di via
Guido Rey; La Sorgente per un operato-

re sociale nel settore dell'immigrazio-
ne al servizio accoglienza rifugiati; Les
Aigles per un manutentore alla Comu-
nita la Lumiére; la Mont Fallére per un
addetto alla lavanderia; Noi e gli Altri
per un aiuto cucina ai centri di cottu-
ra; Tandem per un addetto alle pulizie
e Trait d’'Union per un operatore socia-
le nel settore dell'immigrazione al ser-
vizio di accoglienza ai rifugiati.
1 destinatari del progetto saranno re-
tribuiti con i voucher e dopo il percor-
so saranno assistiti per un eventuale
reinserimento lavorativo.
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